
Oplæg til sammenlægning af Gudenå sammenslutningen og Gudenåens 

ørredfond under Gudenå sammenslutningen 

 

Reference: 

Center for frivilligt socialt arbejde; Frivillighed.dk; ”Hvordan kan vi fusionere vores forening 

med en anden forening”.  

Generelt: 

Det har i mange år været svært at finde nye frivillige som vil engagere sig i 

bestyrelsesarbejdet omkring de to foreninger. Da begge bestyrelser drives af foreningerne 

langs Gudenåen virker det umiddelbart som en rationelbeslutning at lægge 

sammenslutningerne sammen under en.   

Formål:  

Sammenlægning af de to foreninger har til formål, at styrke samarbejdet omkring 

Gudenåen og sikre en bedre udnyttelse af de frivillige ressourcer.   

Ny organisation: 

Den nye organisation ses at varetage de samme opgaver som de to foreninger gjorde 

tidligere. Den væsentligste ændring er at der etableres en bestyrelse som varetager 

bestyrelsesarbejdet for ørredfonden og allerede eksisterende udvalg.  

Forslag til organisation:   

 

Fusionstype: 

Fusionen ses gennemført som en sammensmeltning af de to foreninger. Alternativet er en    

Absorption, hvilket kræver at den ene forening nedlægges jf. eksisterende vedtægter.   

 



Kronologisk tidsplan: 

1. Indledende overvejelser og beslutning (er fusion ønskelig og mulig) 

Begge bestyrelser drøfter oplægget og beslutter om det er en plan vi skal arbejde videre 

med. (oplægget sendes til GØF efter juni mødet) 

 

2. Forbered en fællesplan for fusionen (detaljeret og fælles fusionsplan) 

Bestyrelserne indkaldes til et koordinationsmøde hvor oplægget ratificeres og 

godkendes. (efter sommerferien) Derefter udarbejdes en fælles tidsplan.  

Der udpeges en arbejdsgruppe som får til opgave at udarbejde nye vedtægter for en       

fælles sammenslutning. Disse godkendes i begge bestyrelser og danner grundlag for en 

beslutning på den kommende generalforsamling i begge foreninger.  

3. Vedtagelse på generalforsamling 

Begge foreninger indkalder til en ekstraordinær generalforsamling hvor der træffes 

beslutning om sammenlægning.  

 

4. Juridisk gennemførsel 

Registrering af den nye forening. 

 

5. Stiftende generalforsamling i den ”nye” Gudenå Sammenslutning.  

Der vælges en bestyrelse.  

Følgende forhold skal drøftes/afklares: 

Hvorledes skal formuerne i de to sammenslutninger håndteres. Umiddelbart er det jo de 

samme foreninger som driver de to sammenslutninger, hvorfor en sammen lægning af 

kasserne til en bør være en mulighed.  

Der skal tages stilling til hvad der skal ske hvis den nye forening opløses.  

Er der skattemæssige forhold som skal tages i betragtning? 

Er der kreditorer og samarbejdspartnere som kan influerer på processen (gæld, kontrakter 

osv.)? 

Skal vi have juridisk bistand i forbindelse med håndtering af økonomien? 

Følgende ulemper bør indgå i overvejelserne: 

En fusion er tidskrævende og vil betyder at begge bestyrelser frem mod sammenlægningen 

skal bruge ekstra ressourcer på projektet. 

Juridisk bistand koster penge.  

Evt. modstand i organisationen, tab af identitet osv.   

 

 

 

Casper Pedersen  

Formand for Gudenå Sammenslutningen 

 


